Z O e m Best Practice in Europe

Der Beschaftigungspakt in der Region Gottingen - ,Erfahrung zahlt“ mochte zur Optimierung der eigenen
Praxis den Blick auch auf besonders gute Ansatze zur Beschaftigung Alterer auf dem Arbeitsmarkt in anderen
Landern Europas richten. Hierflir fithrt Zoom e.V. eine Studie zur Identifizierung solcher Ansatze durch.
Hierbei geht es sowohl um Fragen der Integration von alteren Erwerbslosen als auch der betrieblichen Praxis
zur besseren Beriicksichtigung der Interessen Alterer.

In verschiedenen Landern der Europaischen Landern ist dieses Thema verstarkt auf die politische
Tagesordnung gelangt, um die Bemithungen der Europaischen Union zur Erfiillung der Lissabon Strategie zu
erfiillen, in der als Ziel fiir 2010 eine Beschaftigungsquote von 50% fiir Altere Erwerbstatige formuliert wurde.

Auf der Basis der Ergebnisse der Studie wird das Europabiiro der Beschaftigungsforderung Gottingen kA6R
einen Austausch von AkteurInnen des Beschaftigungspaktes in der Region Gottingen mit den Regionen
organisieren, in denen besonders gute Praxisansatze identifiziert werden konnten.

Beschéftigungsforderung fiir Altere in Europa
Von welchen Ansatzen kann der Beschaftigungspakt ,50plus - Erfahrung zahlt!” lernen (PDF-Datei)

Ansprechpartner: Nils Pagels

Zoom - Gesellschaft fiir prospektive Entwicklungen e.V., Theaterstr. 8, 37073 Gottingen,
www.prospektive-entwicklungen.de


https://prospektive-entwicklungen.de/pdfs/Studie_Best_Practice_in_Europe.pdf
https://prospektive-entwicklungen.de/team/

