Z O e m Beschéftigungspakt fiir Altere II

Beschiftigungspakt fiir Altere in Siidniedersachsen ,50plus - Erfahrung zahlt in
Sudniedersachsen!” 2. Forderrunde

Zoom e.V. war in der zweiten Férderphase mit der Evaluation des im Rahmen des BMAS Programms
,Perspektive 50plus - Beschéftigungspakte in den Regionen” geforderten Beschéftigungspaktes fiir Altere in
Stidniedersachsen ,50plus - Erfahrung zahlt in Sidniedersachsen!” betraut (2008 bis 2010). Im Unterschied
zur ersten Forderperiode wurde nun der lokale - die Landkreise Northeim und Osterode am Harz waren
dazugekommen - und zeitliche Rahmen - die Laufzeit erstreckte sich auf drei Jahre - erweitert. Die zentrale
Frage fiir die Evaluation des Beschaftigungspaktes war die nach der Wirkung der Angebote auf die
Teilnehmenden. Zur Beantwortung dieser Frage wurden zwei Untersuchungsmodule umgesetzt:

Analyse der Ursachen fiir erfolgreiche Integrationen durch eine schriftliche Befragung aller im Rahmen des
Paktes in den 1. AM integrierten erwerbsfahigen HilfeempfangerInnen drei Monate nach erfolgter Vermittlung
und erganzend Interviews mit den Fallmanagerinnen in den drei Landkreisen

Analyse ausgewahlter Mallnahmen des Beschaftigungspaktes und ihrer Wirkungen auf die erwerbsfahigen
Hilfebedurftigen durch Befragungen von Teilnehmenden, Dozenten und Fallmanagerinnen

Die Ergebnisse werden im Sinne formativer Evaluation den zustandigen Projektpartnern und der
Projektleitung zur Verfiigung gestellt.
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