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Von Januar bis September 2006 untersucht Zoom e.V. (in Zusammenarbeit mit dem Regionalverband
Südniedersachsen e.V.) die Beschäftigungssituation von älteren ArbeitnehmerInnen in den Betrieben im
Landkreis Göttingen. Diese Studie ist Teil des „Beschäftigungspakts für Ältere in der Region Göttingen –
Erfahrung zählt!“. Analysiert wird, wie die Altersstruktur von Betrieben im Landkreis aussieht und welche
personalpolitischen Strategien Betriebe verfolgen, um auf den demografischen Wandel zu reagieren. Wie
werden die Erfahrungen und Potentiale von älteren Beschäftigten genutzt, wie begegnen Unternehmen ihren
Bedürfnissen bei der Arbeitsplatz- und -zeitgestaltung? Diese Fragen werden in einer schriftlichen Befragung
sowie in Interviews mit Personalverantwortlichen, Betriebsräten und Beschäftigten untersucht. Die Ergebnisse
der Studie werden in einem Bericht im September 2006 vorgestellt und bilden eine Grundlage für die weitere
Planung von beschäftigungspolitischen Maßnahmen in der Region Göttingen.

Ältere im Betrieb
Die Beschäftigungssituation von älteren Menschen in der Stadt und im Landkreis Göttingen (PDF-Datei)
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