Z O e m Regionales Ubergangsmanagement

In Kooperation mit der Volkshochschule Gottingen und dem Projekttrager Beschaftigungsforderung Gottingen
kAOR beteiligte sich Zoom e.V. am BMBF und ESF-geforderten Aufbau eines regionalen
Ubergangsmanagements in Géttingen (2008 bis 2012). Das Projekt nahm Ubergange der Jugendlichen
zwischen Schule und Beruf in den Blick, erfasste und koordinierte vorhandene Angebote und versuchte,
vorhandene Strukturen zu optimieren.

Die Aufgaben waren:

vorhandene regionale Ansatze des Ubergangssystems Schule - Beruf sichtbar und transparent zu machen,
Deckungsliicken gemeinsam mit vorhandenen AkteurInnen zu identifizieren,

die Einbeziehung der Wirtschaft in den schulischen Berufswahlprozess zu intensivieren,

ein Modell zur Verbesserung des Berufswahlprozesses in Kooperation mit einer Schule zu erproben,
Fordermalinahmen und -instrumente abzustimmen und

mit allen Beteiligten Optimierungsstrategien zu entwickeln

Arbeitsschwerpunkte von Zoom e.V. waren eine Bestandserhebung, die Identifikation von
Schnittstellenproblemen und Defiziten im Ubergang von der Schule in die Arbeitswelt und moderierende
Aufgaben. Um die Sicht der Jugendlichen im Ubergangsprozess einzubeziehen und so Hiirden und
Schwierigkeiten zu identifizieren, hat Zoom eine Langsschnittstudie durchgefiihrt. Hierfir wurden die
Abgangsschiiler/innen des Schuljahres 2008/2009 der Gottinger Forder-, Haupt- und Realschulen bis zum
Winter 2011/12 insgesamt vier Mal zu ihren beruflichen Planen und den konkreten Umsetzungsschritten
befragt.
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